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7 Μαρτίου 2019 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 798 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Καθιέρωση εργασίας πέραν από τις ώρες υποχρε¬ 
ωτικής απασχόλησης σε υπαλλήλους τσυ Ελεγκτι¬ 
κού Συνεδρίου. 

2 

Καθορισμός απογευματινής υπερωριακής απα¬ 
σχόλησης εργασίμων ημερών, πέραν των ωρών 
υποχρεωτικής εργασίας, καθώς και νυχτερινής 
εργασίας και εξαιρέσιμων, για το προσωπικό που 
υπηρετεί στη Διεύθυνση Εσωτερικών Υποθέσεων 
της Α.Α.Δ.Ε., για τα Α' εξάμηνο έτους 2019. 

3 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το 
έτος 2019 για το προσωπικό που υπηρετεί στην 
Περιφέρεια Δυτικής Ελλάδας και συγκροτεί την 
ομάδα εργασίας του προγράμματος: «ΑΡΙΕί - 
προώθηση διακρατικής δικτύωσης μικρής κλίμα¬ 
κας αλιευτικών μονάδων και υδατοκαλλιεργειών 
περιοχής Αδριατικής - Ιονίου» του διακρατικού 
προγράμματος ΑΟΡΙΟΝ ΑΔΡΙΑΤΙΚΗ - ΙΟΝΙΟ. 

4 

Καθιέρωση απασχόλησης προσωπικού Δήμου 
Μεγαλόπολης με αμοιβή κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες για το έτος 2019. 

5 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοι¬ 
βή υπαλλήλων Δήμου Μεγαλόπολης για το 
έτος 2019. 

6 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής 
και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του μόνιμου 
προσωπικού και του προσωπικού με σχέση εργα¬ 
σίας Ιδιωτικού Δικαίου του Γενικού Νοσοκομείου 
Νοσημάτων Θώρακος Αθηνών «Η ΣΩΤΗΡΙΑ» για 
το έτος 2019. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 5897 _ (1) 

Καθιέρωση εργασίας πέραν από τις ώρες υπο¬ 
χρεωτικής απασχόλησης σε υπαλλήλους του Ελε¬ 
γκτικού Συνεδρίου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ, ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ ΚΑΙ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις: 

α.Του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ¬ 
μίσεων» (ΦΕΚ176 Α'). 

β. Του π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της νομοθεσίας για 
την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα» (ΦΕΚ 98 Α'). 

2) Την 22631 /17-04-2018 απόφαση του Υπουργού Δι¬ 
καιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων 
«Μεταβίβαση δικαιώματος υπογραφής...» (ΦΕΚ 1450 Β'). 

3) Την 91373/19-12-2018 απόφαση κατανσμής πιστώ¬ 
σεων του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2019 σε 
επιμέρσυς Κωδικούς Αριθμούς Εξόδων. 

4) Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπάνη ύψους 498.300,00 ευρώ περίπου σε βάρος του 
κρατικού προϋπολογισμού, οικονομικού έτους 2019, 
η οποία θα καλυφθεί από τις εγγεγραμμένες πιστώσεις 
του Ειδικού Φορέα 10174010000000, ΚΑΕ 2120201001 
«Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου μι¬ 
σθολογίου πλην εκπαιδευτικών (μόνιμοι και Ι.Δ.Α.Χ.)». 

5) Την 5334/28-01-2019 απόφαση ανάληψης υποχρέ¬ 
ωσης (α/α Γ.Δ.Ο.Υ. 12450), με την οποία δεσμεύτηκε πί¬ 
στωση ποσού 498.300,00 €, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση απσγευματινής υπερωρια- 
κής εργασίας σε εξακόσισυς πενήντα (650) (κατ'εκτίμηση) 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'798/07.03.2019 


υπαλλήλους του Ελεγκτικού Συνεδρίου για την κάλυψη 
επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών και μέχρι εκατόν εί¬ 
κοσι (120) ώρες συνολικά σε έκαστο, έως τις 30-06-2019. 

Οι έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες, προκύπτουν τόσο 
από την έλλειψη προσωπικού, όσο και από τις αυξημέ¬ 
νες αρμοδιότητες που προέκυψαν από: α) την επέκταση 
του κατασταλτικού ελέγχου σε όλους τους φορείς που 
χρηματοδοτούνται ή επιχορηγούνται από τον κρατικό 
προϋπολογισμό (άρθρα 81 και 82 του ν. 4055/2012), 
β) τον έλεγχο των εσόδων του Δημοσίου, των Οργανι¬ 
σμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (α' και β' βαθμού) και των 
λοιπών νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου (άρθρο 27 
του V. 3871/2010 και άρθρο 277 του ν. 3852/2010) και 
γ) τη διενέργεια στοχευμένων ελέγχων, κατά τη διάρκεια 
εκτέλεσης του προϋπολογισμού, σε τομείς υψηλού ελε¬ 
γκτικού ενδιαφέροντος σύμφωνα με το ετήσιο ελεγκτικό 
πρόγραμμα, που εκπονεί η Ολομέλεια του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου (άρθρο 40 του ν. 4129/2013). 

Οι ανωτέρω υπάλληλοι δικαιούνται υπερωριακής απο¬ 
ζημίωσης, μόνο στην περίπτωση που δεν είναι δικαιού¬ 
χοι άλλης υπερωριακής αποζημίωσης από οποιονδήποτε 
φορέα για το ίδιο χρονικό διάστημα. Για τη συνδρομή 
ή όχι της προϋπόθεσης αυτής απαιτείται βεβαίωση του 
δικαιούχου με ευθύνη του οικείου Επιτρόπου. 

Στην ανωτέρω υπερωριακή εργασία μπορούν να μετέ¬ 
χουν και οι αποσπασμένοι στο Ελεγκτικό Συνέδριο υπάλ¬ 
ληλοι, εντός του ανωτέρω συνολικού αριθμού ωρών, που 
εγκρίνονται με την παρούσα απόφαση. 

Η κατανομή των ωρών, η συγκρότηση των συνεργείων 
και η περιγραφή των συγκεκριμένων εργασιών που θα 
πραγματοποιηθούν, θα γίνουν με ονομαστικές καταστά¬ 
σεις των οικείων Επιτρόπων. 

Με την ολοκλήρωση της υπερωριακής εργασίας, η 
εκτέλεση των προαναφερόμενων εργασιών θα βεβαιώ¬ 
νεται εγγράφως από τον Επίτροπο της κάθε Υπηρεσίας 
Επιτρόπου. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιανουαρίου 2019 

Με εντολή Υπουργού 

Ο Γενικός Γραμματέας 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΑΡΑΗΣ 


Αριθμ. Δ.Π.Δ.Α. Α.Α.Α.Ε . Α 1020079 ΕΞ 2019 (2) 

Καθορισμός απογευματινής υπερωριακής απα¬ 
σχόλησης εργασίμων ημερών, πέραν των ωρών 
υποχρεωτικής εργασίας, καθώς και νυχτερινής 
εργασίας και εξαιρέσιμων, για το προσωπικό που 
υπηρετεί στη Διεύθυνση Εσωτερικών Υποθέσε¬ 
ων της Α.Α.Δ.Ε., για το Α' εξάμηνο έτους 2019. 

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΗΣ 

ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗΣ ΑΡΧΗΣ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΣΟΔΩΝ 
Έχοντας υπόψη: 

1.Τις διατάξεις του Κεφαλαίου Α' (άρθρα 1-43) «Σύστα¬ 
ση Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων» του Μέρους 


Πρώτου του ν. 4389/2016 (ΦΕΚ 94 Α') «Επείγουσες διατά¬ 
ξεις για την εφαρμογή της συμφωνίας δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων και άλλες 
διατάξεις», όπως ισχύουν (ειδικότερα το άρθρο 2). 

2. Το άρθρο 1, υποπαράγραφος Ε.2, παρ. 3, περίπτω¬ 
ση γ', τελευταίο εδάφιο του ν. 4093/2012, σε συνδυασμό 
με το άρθρο 30, παρ. 8 του ν. 3296/2004. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 
(ΦΕΚ 176 Α'), σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 16 του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297 Α'), όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε και ισχύει. 

4. Την από 31-12-2011 Πράξη Νομοθετικού Περιε¬ 
χομένου (ΦΕΚ 268 Α'), η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 
δεύτερο του ν. 4047/2012 (ΦΕΚ 31 Α'). 

5. Τις διατάξεις του ν. 4270/2014 (ΦΕΚ 143 Α') «Αρχές 
Δημοσιονομικής Διαχείρισης και Εποπτείας (ενσωμά¬ 
τωση της οδηγίας 011/85/ΕΕ) - Δημόσιο Αογιστικό και 
άλλες διατάξεις», όπωςτροποποιήθηκε, συμπληρώθηκε 
και ισχύει. 

6. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 19 του ν. 4223/ 
2013 (ΦΕΚ 287 Α'), 

7. της 2/58493/ΔΠΓΚ/31-07-2018 (ΦΕΚ 3240 Β') από- 
φασηςτου Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Οικο¬ 
νομική και Διοικητική Ταξινόμηση του Κρατικού Προϋ¬ 
πολογισμού», όπωςτροποποιήθηκε και ισχύει, 

8. της 2/92835/ΔΠΓΚ/19-12-2018 (Α.Δ.Α.: 6ΗΥ3Η-Υ6Μ) 
απόφασης του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών 
«Διάθεση των πιστώσεων του κρατικού προϋπολογι¬ 
σμού οικονομικού έτους 2019». 

9. Τις διατάξεις της Δ.ΟΡΓ.Α. 1036960 ΕΞ 2017/ 
10-03-2017 (ΦΕΚ 968 Β' και 1238 Β') απόφασης του 
Διοικητή της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων 
«Οργανισμός της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων 
(Α.Α.Δ.Ε.)», όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 

10. Την Δ.ΟΡΓ.Α. 1001512 ΕΞ 2017/05-01-2017 
(ΦΕΚ 12 Β', 52 Β', 234 Β', 1032 Β') απόφαση του Διοικη¬ 
τή της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων, με θέμα 
«Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων σε όργανα Κεντρικών, Ει¬ 
δικών Αποκεντρωμένων και Περιφερειακών Υπηρεσιών 
της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων (Α.Α.Δ.Ε.), 
εξουσιοδότηση υπογραφής σε Προϊσταμένους Γενικών 
Διευθύνσεων και Προϊσταμένους ή Υπευθύνους Αυτο¬ 
τελών Υπηρεσιών, καθώς και ορισμός Δευτερευόντων 
Διατακτών Υπηρεσιών αυτής», όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει. 

11 .Το π.δ. 80/2016 (ΦΕΚ 145 Α') «Ανάληψη υποχρεώ¬ 
σεων από τους Διατάκτες», όπως ισχύει. 

12. Την αριθμ. 1 της20-1-2016(ΦΕΚ18Υ.Ο.Δ.Δ.)πράξη 
του Υπουργικού Συμβουλίου «Επιλογή και διορισμός Γε¬ 
νικού Γραμματέα της Γενικής Γραμματείας Δημοσίων Εσό¬ 
δων του Υπουργείου Οικονομικών», σε συνδυασμό με τις 
διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 41 του ν. 4389/2016, 
όπως ισχύουν, καθώς και την 39/3-30-11-2017 
(ΦΕΚ 689/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./20-12-2017) απόφαση σχετικά με 
την ανανέωση της θητείας του Διοικητή της Α.Α.Δ.Ε. 

13. ΤηνΔ6Α1015213 ΕΞ2013/28-1 -2013 (ΦΕΚ 130 Β'και 
372 Β') απόφαση του Υπουργού Οικονομικών και του 
Υφυπουργού Οικονομικών «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων 
στον Γενικό Γραμματέατης Γενικής ΓραμματείαςΔημοσίων 
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Εσόδων του Υπουργείου Οικονομικών», και την Δ6Α 
1145867 ΕΞ 2013/25-09-2013 (ΦΕΚ 2417 Β') απόφαση 
του Υπουργού Οικονομικών «Μεταβίβαση αρμοδιο¬ 
τήτων στον Γενικό Γραμματέα της Γενικής Γραμματεί¬ 
ας Δημοσίων Εσόδων του Υπουργείου Οικονομικών», 
όπως τροποποιήθηκαν, συμπληρώθηκαν και ισχύουν, 
σε συνδυασμό με τις διατάξεις της περ. α' της παρ. 3 του 
άρθρου 41 του ν. 4389/2016 (ΦΕΚ 94 Α'), όπως ισχύουν. 

14. Το γεγονός ότι υφίσταται ανάγκη παροχής εργα¬ 
σίας πέραν του κανονικού ωραρίου, καθώς και εργα¬ 
σία κατά τις νυχτερινές ώρες και εξαιρέσιμες για τους 
υπαλλήλους που υπηρετούν στη Διεύθυνση Εσωτερικών 
Υποθέσεων της Α.Α.Δ.Ε, όπως τεκμηριώνεται στο αριθμ. 
Δ.ΕΣ.ΥΠ. 13289 ΕΞ 2019 ΕΜΠ/21-01-2019 έγγραφο της 
Διεύθυνσης. 

15. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση προ- 
καλείται δαπάνη ύψους 60.000,00 € σε βάρος του 
κρατικού προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2019, η 
οποία θα καλυφθεί από τις εγγεγραμμένες πιστώσεις 
του Ειδικού Φορέα 1023-801-0000000 και Αογαρια- 
σμούς 2120201001 και 2120202001, σύμφωνα με την 
ΔΠΔΑ ΑΑΔΕ Α 1014067 ΕΞ 2019/30-1-2019 (Α.Δ.Α.: 
Ω74Ω46ΜΠ3Ζ-ΩΒ7) απόφαση ανάληψης υποχρέωσης 
της Διεύθυνσης Προϋπολογισμού και Δημοσιονομικών 
Αναφορών της Α.Α.Δ.Ε., για την κάλυψη δαπάνης για 
υπερωρίες, νυχτερινά - εξαιρέσιμες των υπαλλήλων που 
υπηρετούν στη Διεύθυνση Εσωτερικών Υποθέσεων για 
τη χρονική περίοδο από τη δημοσίευση της παρούσης, 
έως 30-6-2019 (Α' εξάμηνο 2019), αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε απογευματινή υπερωριακή εργασία έως 
εννιά χιλιάδες (9.000) ώρες και συνολική δαπάνη έως 
πενήντα τέσσερις χιλιάδες ευρώ (54.000 €) για εκατόν 
είκοσι εννέα (129) υπαλλήλουςτης Διεύθυνσης Εσωτερι¬ 
κών Υποθέσεων, στον Ειδικό Φορέα 1023-801 -0000000 
και Αογαριασμός 2120201001, και εξακόσιες τριάντα 
μία (631) ώρες με συνολική δαπάνη για νυχτερινά και 
εξαιρέσιμες έως έξι χιλιάδες ευρώ (6.000 €) για εξήντα 
επτά (67) υπαλλήλους της Διεύθυνσης Εσωτερικών 
Υποθέσεων, στον Ειδικό Φορέα 1023-801-0000000 και 
Αογαριασμός 2120202001 για τη χρονική περίοδο από 
τη δημοσίευση της παρούσης, έως 30-6-2019 (Α' εξά¬ 
μηνο 2019). 

Η μηνιαία κατανομή των ωρών της υπερωριακής κ.λπ. 
εργασίας, η συγκρότηση συνεργείων υπερωριακής κ.λπ. 
εργασίας και η περιγραφή των συγκεκριμένων εργασιών 
που θα πραγματοποιηθούν θα γίνεται με απόφαση του 
Προϊσταμένου της Διεύθυνσης Εσωτερικών Υποθέσεων, 
ο οποίος θα βεβαιώνει και την πραγματοποίηση της ως 
άνω υπερωριακής κ.λπ. εργασίας. 

Η υπερωριακή απασχόληση εκάστου υπαλλήλου δεν 
θα υπερβαίνει ανά εξάμηνο τις α) εκατόν είκοσι (120) 
ώρες απογευματινής υπερωριακής εργασίας, β) τις ενε¬ 
νήντα έξι (96) ώρες νυχτερινής εργασίας και γ) τις ενενή¬ 
ντα έξι (96) ώρες κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες κατά 
το Α' εξάμηνο του 2019. Στην ανωτέρω υπερωριακή/ 
νυχτερινή εργασία, μπορούν να μετέχουν περισσότεροι 
υπάλληλοι, καθώς και αποσπασμένοι, εντός του ανωτέ¬ 
ρω συνολικού αριθμού ωρών που εγκρίνονται με την 
παρούσα απόφαση. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 7 Φεβρουαρίου 2019 
Ο Διοικητής 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΙΤΣΙΑΗΣ 


Αριθμ. 43994/6054 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το 
έτος 2019 για το προσωπικό που υπηρετεί στην 
Περιφέρεια Δυτικής Ελλάδας και συγκρστεί την 
ομάδα εργασίας του προγράμματος: «ΑΚΙΕΕ - 
προώθηση διακρατικής δικτύωσης μικρής κλίμα¬ 
κας αλιευτικών μανάδων και υδατακαλλιεργειών 
περισχής Αδριατικής - Ισνίου» του διακρατικού 
προγράμματος ΑΟΚΙΟΝ ΑΔΡΙΑΤΙΚΗ - ΙΟΝΙΟ. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΑΑΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 282, παρ. 1, του ν. 3852/ 
2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α'/7-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυ¬ 
τοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό¬ 
γραμμα Καλλικράτης» περί Σύστασης και Συγκρότησης 
Περιφερειών. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 
(ΦΕΚ176Α'). 

3. Την 165633/8-8-2017 απόφαση του Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου «Τροποποίηση του Οργανισμού Εσω¬ 
τερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας» 
(ΦΕΚ 2953/τ.Β'/29-8-2017), με την οποία τροποποιείται 
η 248595/27-12/2016 απόφαση του Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελ¬ 
λάδας και Ιονίου «Τροποποίηση του Οργανισμού Εσω¬ 
τερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας» 
(ΦΕΚ 4309/τ.Β'/30-12-2016). 

4. Την 2/1757/0026/10-01-2017 (ΦΕΚ 17/τ.Β'/ 
12-01-2017) απόφαση Αναπληρωτή Υπουργού Οικονο¬ 
μικών Καθορισμός δικαιολογητικών για την καταβολή 
αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών εργασία. 

5. Την 332693/4863/31-1-2017 (Α.Δ.Α.: ΩΦΩ47Α6-7ΑΚ) 
απόφαση του Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας «Τοπο¬ 
θέτηση Προϊσταμένων Διευθύνσεων της Περιφέρειας 
Δυτικής Ελλάδας μετά την τροποποίηση του Οργανι¬ 
σμού Εσωτερικής Υπηρεσίας με την 248595/27-12-2016 
απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Δι¬ 
οίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου» 
(ΦΕΚ 4309/τ.Β'/30-12-2016). 

6. Την 300488/ΥΔ1244 (ΦΕΚ 1099/τ.Β'/19-04-2016) 
κοινή υπουργική απόφαση Συστήματος Διαχείρισης 
και Ελέγχου των Προγραμμάτων του Στόχου Ευρωπαϊκή 
Εδαφική Συνεργασία. 

7. Την 31 /15-02-2018 (Α.Δ.Α.: ΩΠ9Α7Α6-ΝΕ1) απόφαση 
της Επιτροπής Αναπτυξιακής και Κοινωνικής Πολιτικής 
Περιφερειακού Συμβουλίου Δυτικής Ελλάδας με θέμα: 
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«Έγκριση αποδοχής και υλοποίησης εγκεκριμένων προ¬ 
τάσεων της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας, στα πλαίσια 
του προγράμματος Αδριατική - Ιόνιο ΑΟΡΙΟΝ». 

8. Την 148107/810/14-05-2018 (Α.Δ.Α.: 60ΥΠ7Α6-ΖΗΑ) 
απόφαση του Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας με θέμα 
«Ορισμός υπευθύνων υλοποίησης και ομάδων έργου 
του προγράμματος Αδριατική - Ιόνιο ΑΟΡΙΟΝ, της Περι¬ 
φέρειας Δυτικής Ελλάδας». 

9. Τον φάκελο, του σε εξέλιξη συγχρηματοδοτούμε- 
νου έργου «ΑΡΙΕΕ - προώθηση διακρατικής δικτύωσης 
μικρής κλίμακας αλιευτικών μονάδων και υδατοκαλλι¬ 
εργειών περιοχής Αδριατικής - Ιονίου». 

10. Το γεγονός ότι οι υπάλληλοι της Περιφέρειας Δυ¬ 
τικής Ελλάδας που αποτελούν την ομάδα έργου με την 
ανωτέρω απόφαση, για να αντιμετωπίσουν τις αυξημέ¬ 
νες υποχρεώσεις τους (παρακολούθηση και υλοποίηση 
φυσικού αντικειμένου, οικονομική διαχείριση, σύνταξη 
αναφορών προόδου, εν γένει συντονισμό και οργάνω¬ 
ση δραστηριοτήτων του έργου κ.τ.λ.) όσον αφορά την 
υλοποίησή του, εργάζονται και πέραν του κανονικού 
ωραρίου. 

11. Το γεγονός ότι έχει προβλεφθεί στον προϋπο¬ 
λογισμό της ΠΔΕ ποσό 80.000 ευρώ (αριθμ. 413929/ 
18924/22-1-2019 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικο¬ 
νομικού - Δημοσιονομικού Ελέγχου της ΠΔΕ) στον 
ΚΑΕ 02.01.071.9919.01.1286, για την κάλυψη του κό¬ 
στους υλοποίησης του προϋπολογισμού του έργου Αδρι- 
ατικής Ιονίου 2014-2020/ΙΝΤΕΡΡΕ(5 ΑΟΡΙΟΝ 2014-2020. 

12. Το γεγονός ότι το ύψος της προκαλούμενης δα¬ 
πάνης υπερωριακής απασχόλησης της ομάδας έρ¬ 
γου η Διεύθυνση Οικονομικού της ΠΔΕ έχει βεβαιώ¬ 
σει την ύπαρξη πίστωσης ποσού 7.000 € για το 2019 
(αριθμ. 25366/2416/24-1-2019 βεβαίωση) στον ΚΑΕ 
02.01.071.9919.01.1286, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής, με αμοι¬ 
βή, εργασίας κατά τις απογευματινές ώρες του 2019 
προκειμένου να αντιμετωπισθούν έκτακτες υπηρεσια¬ 
κές ανάγκες της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας για την 
υλοποίηση του έργου «ΑΡΙΕΕ - προώθηση διακρατικής 
δικτύωσης μικρής κλίμακας αλιευτικών μονάδων και 
υδατοκαλλιεργειών περιοχής Αδριατικής - Ιονίου» του 
διακρατικού προγράμματος «ΑΟΡΙΟΝ ΑΔΡΙΑΤΙΚΗ -10- 
ΝΙΟ», για 4 υπαλλήλους που συγκροτούν την ομάδα 
έργου, σύμφωνα με το (8) σχετικό. 

Η μέγιστη υπερωριακή εργασία που δύναται να πραγ¬ 
ματοποιηθεί από κάθε υπάλληλο ανέρχεται έως διακό¬ 
σιες σαράντα (240) ώρες απογευματινές [με όριο τις 
εκατόν είκοσι (120), ανά εξάμηνο]. 

Η συγκρότηση των συνεργείων υπερωριακής απα¬ 
σχόλησης θα γίνει με απόφαση του Προϊσταμένου της 
Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της 
Π.Ε. Αιτωλοακαρνανίας της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μεσολόγγι, 11 Φεβρουαρίου 2019 
Ο Περιφερειάρχης 
ΑΠΟΣΤΟΑΟΣ ΚΑΤΣΙΦΑΡΑΣ 


Αριθμ. απόφ. 93 (4) 

Καθιέρωση απασχόλησης προσωπικού Δήμου 
Μεγαλόπολης με αμοιβή κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες για το έτος 2019. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΜΕΓΑΑΟΠΟΑΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/ 
2010. 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 79 και 86 του ν. 3463/2006. 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 36,48 και 176 του ν. 3584/ 
2007. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 41 του ν. 3979/2011. 

5. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του ν. 2503/ 
1997. 

6. Την αριθμ. οικ.2/78400/0022/14-11 -2011 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών. 

7. Την 23582/2921/26-03-2013 απόφαση Γενικού 
Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή- 
σου. Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου «Καθορισμός ωραρίου 
λειτουργίας της Υπηρεσίας Καθαριότητας καιΎδρευσης 
του Δήμου Μεγαλόπολης για το έτος 2013 και εφεξής» 
(ΦΕΚ1758Β') 

8. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 
(ΦΕΚ 176/τ.Α716-12-2015), με τις οποίες καθορίζονται 
η διαδικασία και οι προϋποθέσεις έγκρισης της καθιέρω¬ 
σης εργασίας καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρί¬ 
ου του προσωπικού των ΟΤΑ α' βαθμού, καθώς και το 
ύψος της αμοιβής αυτής κατά περίπτωση. 

9. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο Δήμο. 

10. Το γεγονός ότι θα απαιτηθεί η απασχόληση προ¬ 
σωπικού κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για 
το έτος 2019 για την αντιμετώπιση εποχικών, έκτα¬ 
κτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών μέσα στα 
όρια που προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 20 του 
V. 4354/2015. 

11 .Την πρόβλεψη των απαιτούμενων πιστώσεων στον 
προϋπολογισμό του Δήμου Μεγαλόπολης οικονομικού 
έτους 2019, για την κάλυψη της δαπάνης που θα προ¬ 
κόψει από την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης 
ανά υπηρεσία ως εξής: 


Κ.Α. ΕΞΟΔΩΝ 

ΠΟΣΟ ΣΕ € 

20-6012 

2.000,00 

25-6012 

2.500,00 

20-6022 

2.000,00 

25-6022 

500,00 


πλέον της πρόβλεψης των απαιτούμενων πιστώσεων 
στους ανάλογους κωδικούς αριθμούς ανά υπηρεσία για 
την κάλυψη των εργοδοτικών εισφορών, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνει απασχόληση κατά τις Κυριακές και εξαιρέ¬ 
σιμες ημέρες για το έτος 2019 για το τακτικό προσωπικό 
καθώς και το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου αορίστου χρόνου, για την αντιμετώπιση εποχικών, 
έκτακτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών μέσα 
στα όρια που προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 20 
του V. 4354/2015, όπως εξειδικεύονται παρακάτω: 
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Απογευματινή 
υπερωριακή 
εργασία μέχρι 

22η ώρα 

Νυχτερινή εργασία 
(22η έως 

6η πρωινή) 
εργάσιμων ημερών 
πέραν από την 
εβδομαδιαία 
υποχρεωτική 

Ημερήσια εργασία 
(6η πρωινή 
έως 22η) Κυριακών 
και εξαιρέσιμων 
ημερών πέραν από 
την εβδομαδιαία 
υποχρεωτική 

Νυχτερινή εργασία 
(22η έως 6η 
πρωινή) Κυριακών 
και εξαιρέσιμων 
ημερών πέραν από 
την εβδομαδιαία 
υποχρεωτική 

Εργασία προς συμπλήρωση 
της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

(α) 

(β) 

γ(αα) 

Υ(ββ) 

Νυχτερινή 
εργάσιμων ημερών 
(δ) 

Νυχτερινή ή 
ημερήσια Κυριακών 
και εξαιρέσιμων 
ημερών(ε) 


Άτομα 

Ώρες 

Άτομα 

Ώρες 

Άτομα 

Ώρες 

Άτομα 

Ώρες 

Άτομα 

Ώρες 

Άτομα 

Ώρες 

12 υπάλληλοι 
της Υπηρεσίας 
Καθαριότητας και 
Ηλεκτροφωτιομού 





12 

600 

8 

300 

8 

180 

5 

300 

5 υπάλληλοι της 
Υπηρεσίας Ύδρευσης 
Αποχέτευσης 





5 

350 








Αρμόδιος για την ευθύνη διαπίστωσης των πραγματικών αναγκών και ταυ σρθσύ καταμερισμαύ των εγγεγραμ¬ 
μένων πιστώσεων είναι α Δήμαρχας. 

Η δαπάνη που θα προκληθεί θα βαρύνει τις σχετικές πιστώσεις του προϋπολογισμού του Δήμου οικονομικού 
έτους 2019. 

Συγκεκριμένα: 


Κ.Α. ΕΞΟΔΩΝ 

ΠΟΣΟ ΣΕ € 

20-6012 

2.000,00 

25-6012 

2.500,00 

20-6022 

2.000,00 

25-6022 

500,00 


πλέον της πρόβλεψης των απαιτούμενων πιστώσεων στους ανάλογους κωδικούς αριθμούς ανά υπηρεσία για την 
κάλυψη των εργοδοτικών εισφορών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Μεγαλόπολη, 7 Φεβρουαρίου 2019 
Ο Δήμαρχος 

ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 94 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή υπαλλήλων Δήμου Μεγαλόπολης για το έτος 2019. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΜΕΓΑΑΟΠΟΑΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010. 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 79 και 86 του ν. 3463/2006. 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 36,48 και 176 του ν. 3584/2007. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 41 του ν. 3979/2011. 

5. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του ν. 2503/1997. 

6. Την αριθμ. οικ.2/78400/0022/14-11-2011 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών. 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/τ.Α716-12-2015), με τις οποίες καθορίζονται η δια¬ 
δικασία και οι προϋποθέσεις έγκρισης της καθιέρωσης εργασίας καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου του 
προσωπικού των ΟΤΑ α' βαθμού, καθώς και το ύψος της αμοιβής αυτής κατά περίπτωση. 

8. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο Δήμο. 

9. Το γεγονός ότι θα απαιτηθεί η απασχόληση προσωπικού πέραν των ωρών υποχρεωτικής απασχόλησης για το 
έτος 2019: 
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α) για την τήρηση των πρακτικών του Δημοτικού Συμβουλίου και της Δημοτικής Κοινότητας Μεγαλόπολης, 
β) για την εκτέλεση των καθηκόντων ληξιάρχων όλων των Δημοτικών Ενοτήτων, 
γ) για την αντιμετώπιση εποχικών, εκτάκτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών. 

10. Το γεγονός ότι τα τελευταία χρόνια το προσωπικό του Δήμου έχει μειωθεί σημαντικά, λόγω των αθρόων πα¬ 
ραιτήσεων για συνταξιοδότηση, με αποτέλεσμα το προσωπικό που έχει απομείνει να αδυνατεί εντός του ωραρίου 
να ανταποκριθεί στη διεκπεραίωση των υπηρεσιακών αναγκών του Δήμου. 

11. Την πρόβλεψη των απαιτούμενων πιστώσεων στον προϋπολογισμό του Δήμου Μεγαλόπολης οικονομικού 
έτους 2019, για την κάλυψη της δαπάνης που θα προκύψει από την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης ανά 
υπηρεσία ως εξής: 


Κ.Α. ΕΞΟΔΩΝ 

ΠΟΣΟ ΣΕ € 

10-6012.001 

3.600,00 

10-6012.002 

1.300,00 

10-6012.003 

1.000,00 

20-6012 

2.000,00 

25-6012 

2.500,00 

30-6012 

2.000,00 

20-6022 

2.000,00 

25-6022 

500,00 


πλέον της πρόβλεψης των απαιτούμενων πιστώσεων στους ανάλογους κωδικούς αριθμούς ανά υπηρεσία για την 
κάλυψη των εργοδοτικών εισφορών, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή απογευματινή εργασία με αμοιβή, πέραν των υποχρεωτικών ωρών απασχόλησης για 
το έτος 2019 για το τακτικό προσωπικό καθώς και το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου του Δήμου Μεγαλόπολης για την αντιμετώπιση εποχικών, έκτακτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών, 
όπως εξειδικεύονται παρακάτω: 


Α. ΕΙΔΙΚΕΣ ΠΕΡΙΠΤΩΣΕΙΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΑΗΣΗΣ 


ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

Απογευματινή 
υπερωριακή εργασία 
μέχρι την 22η ώρα 

Διοικητικός υπάλληλος που εκτός από τα καθήκοντα της θέσης του 
εκτελεί και τα καθήκοντα Ληξιάρχου 

3 

720 

Διοικητικός Υπάλληλος που εκτός από τα καθήκοντα της θέσης του 
τηρεί και συντάσσει τα πρακτικά του Δημοτικού Συμβουλίου 

1 

240 

Διοικητικός Υπάλληλος που εκτός από τα καθήκοντα της θέσης του 
τηρεί και συντάσσει τα πρακτικά του Συμβουλίου της Δημοτικής 
Κοινότητας Μεγαλόπολης 

1 

60 


Β. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ 


ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

Απογευματινή υπερωριακή εργασία μέχρι την 22η ώρα 

5 

600 


Γ. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ - ΗΑΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ 


ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

Απογευματινή υπερωριακή εργασία μέχρι την 22η ώρα 

12 

1.000 


Δ. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 


ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

Απογευματινή υπερωριακή εργασία μέχρι την 22η ώρα 

5 

600 


Ε. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 


ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

Απογευματινή υπερωριακή εργασία μέχρι την 22η ώρα 

6 

600 


Αρμόδιος για την ευθύνη διαπίστωσης των πραγματικών αναγκών και του ορθού καταμερισμού των εγγεγραμ¬ 
μένων πιστώσεων είναι ο Δήμαρχος. 

Η δαπάνη που θα προκληθεί θα βαρύνει τις σχετικές πιστώσεις του προϋπολογισμού του Δήμου οικονομικού 
έτους 2019. 
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Συγκεκριμένα: 


Κ.Α. ΕΞΟΔΩΝ 

ΠΟΣΟ ΣΕ € 

10-6012.001 

3.600,00 

10-6012.002 

1.300,00 

10-6012.003 

1.000,00 

20-6012 

2.000,00 

25-6012 

2.500,00 

30-6012 

2.000,00 

20-6022 

2.000,00 

25-6022 

500,00 


πλέον της πρόβλεψης των απαιτούμενων πιστώσεων 
στσυς ανάλσγσυς κωδικσύς αριθμσύς ανά υπηρεσία για 
την κάλυψη των εργοδστικών εισφσρών. 

Η απόφαση αυτή να δημσσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μεγαλόπολη, 7 Φεβρσυαρίαυ 2019 
Ο Δήμαρχας 

ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 3/1728-0 1-2019 (6) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής 
και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του μόνιμου 
προσωπικού και του προσωπικού με σχέση εργα¬ 
σίας Ιδιωτικού Δικαίου του Γενικού Νοσοκομεί¬ 
ου Νοσημάτων Θώρακος Αθηνών «Η ΣΩΤΗΡΙΑ» 
για το έτος 2019. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΑΙΟΤΟΥ 
ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΝΟΣΗΜΑΤΩΝ 
ΘΩΡΑΚΟΣ ΑΘΗΝΩΝ «Η ΣΩΤΗΡΙΑ» 

Έχοντας υπόψη: 

1.Την παρ. Α.1, του άρθρου 20 «Αποζημίωση για εργα¬ 
σία καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου - Απο¬ 
ζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεω¬ 
τικού ωραρίου», του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176 Α'), καθώς 
και την αριθμ. 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 ερμηνευτική εγκύ¬ 
κλιο του Υπουργείου Οικονομικών «Παροχή οδηγιών 
για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β' του 
V. 4354/2015 (176/Α')» στην οποία ορίζεται μεταξύ άλ¬ 
λων: «(...) Για το προσωπικό των Ν.Π.Δ.Δ. και των Ν.Π.Ι.Δ. 
η απόφαση καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας εκδίδε- 
ται από το Διοικητικό Συμβούλιο ή το όργανο διοίκησης 
ή το εξουσιοδοτημένο από αυτό όργανο. Στις αποφάσεις 
αυτές καθορίζεται ο αριθμός των υπαλλήλων, το χρονικό 
διάστημα και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησής τους 
μέσα στα όρια των πιστώσεων του Προϋπολογισμού 
τους μη επιτρεπομένης της επιβάρυνσης του Προϋπολο¬ 
γισμού Δημοσίων Επενδύσεων. Οι ανωτέρω αποφάσεις 
δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και 
ισχύουν από τη δημοσίευσή τους.». 


2. την Γ4β/Γ.Π.οικ.101219/28-12-2018 απόφαση του 
Υπουργείου Υγείας (ΦΕΚ 6063/τ.Β'/31 -12-2018), με την 
οποία εγκρίθηκε η καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής, 
νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του μόνι¬ 
μου προσωπικού και του προσωπικού με σχέση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου των Νοσοκομείων του ΕΣΥ ανά 
Υγειονομική Περιφέρεια, για το χρονικό διάστημα από 
01 -01 -2019 έως και 31 -12-2019, για την ομαλή και απρό¬ 
σκοπτη λειτουργία τους σε 24ωρη βάση. Ειδικότερα για 
το σύνολο των Νοσοκομείων της 1 ης Υ.ΠΕ. Αττικής εγκρί- 
θηκε για 13.384 υπαλλήλους, 5.434.852 ώρες, το ποσό 
των δέκα επτά εκατομμυρίων τριακοσίων χιλιάδων ευρώ 
(17.300.000,00 €), 

3. την 32112/31 -12-2018 απόφαση του Διοικήτριας 
της 1 ης Υγειονομικής Περιφέρειας Αττικής, με την οποία 
εγκρίθηκε η κατανομή του ποσού των δέκα επτά εκα¬ 
τομμυρίων τριακοσίων χιλιάδων ευρώ (17.300.000,00 €) 
για την αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσι¬ 
μων ημερών εργασίας του μόνιμου προσωπικού και του 
προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου των 
Νοσοκομείων της 1 ης Υγειονομικής Περιφέρειας από 
01-01 -2019 έως 31-12-2019. Ειδικότερα για το Γενικό Νο¬ 
σοκομείο Νοσημάτων θώρακος Αθηνών «Η ΣΩΤΗΡΙΑ», 
εγκρίθηκε δαπάνη ύψους 1.320.000,00 ευρώ. 

4. Τον αριθμό των υπαλλήλων που θα πραγματο¬ 
ποιήσει υπερωρίες κατά το χρονικό διάστημα από 
1-1-2019 μέχρι 31-12-2019, ήτοι: α) 280 υπάλληλοι 
και μέχρι 25.000 ώρες για υπερωριακή απασχόληση, 
β) 1.170 υπάλληλοι και μέχρι 435.000 ώρες, για τις ώρες 
νυχτερινών και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας, με συνο¬ 
λικό κόστος 1.320.000,00 €, 

5. ότι το ανωτέρω ποσό θα βαρύνει τους ΚΑΕ 0261 και 
0263 του προϋπολογισμού του Νοσοκομείου οικονομι¬ 
κού έτους 2019, 

6. το γεγονός ότι το νοσοκομείο εφημερεύει επί 
24ώρου βάσεως. 

7. Την αριθμ. 2077/25-01-2019 εισήγηση του Προϊστα¬ 
μένου Διοικητικής - Οικονομικής Υπηρεσίας, αποφασί¬ 
ζει - εγκρίνει: 

την αμοιβή υπερωριακής απασχόλησης 280 υπαλ¬ 
λήλων και μέχρι 25.000 ώρες καθώς και την αμοιβή 
1.170 υπαλλήλων και μέχρι 435.000 ώρες νυχτερινών 
και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας, του μόνιμου προσω¬ 
πικού και του προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου, από 01 -01 -2019 έως 31 -12-2019, συνολικού πο¬ 
σού 1.320.000,00 €, το οποίο θα βαρύνει τους ΚΑΕ 0261 
και 0263 του προϋπολογισμού του Νοσοκομείου οικο¬ 
νομικού έτους 2019. 

Η απόφαση αυτή να δημσσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 4 Φεβρουαρίου 2019 

Ο Πρόεδρος κ.α.α. 

Ο Αντιπρόεδρος 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΚΟΥΦΑΚΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'798/07.03.2019 


ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στα Υπαυργείσ Διαικητι- 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσα για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλαφαρία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσα και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδατικών αναγκών ταυ δημασίαυ και ταυ ευρύτερσυ δημόσιαυ τσμέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.6ΐ.9ΐ', την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςί·· 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή¬ 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση νν6ΐ]ΐπ35ΐ6Γ.6ΐ@6ΐ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θί.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Π ρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: νννννν.6ΐ.9Γ 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίθχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Ιΐ6ΐρά65ΐ(.6ΐ@6ΐ.9>' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν6ΐ}ΐη35ΐ6Γ.6ΐ@6ΐ.9>' 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 -180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3ΐηηΐ3ΐ6ί3@6ΐ·9'' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


^ για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας. 




























